
Справка по итогам мониторинга программы 

«Наставничество» за 2023 год 

Показатель 3, пункт 2: 

В ОО разработана и реализуется персонализированная программа «Школа 

вожатого», в рамках которой реализуется направление наставничества 

ученик – ученик. 

Реализация данной программы предполагает помощь в проявлении 

лидерского потенциала и формирование устойчивого школьного сообщества. 

Показатель 4, пункт 1: 

В роли наставника из внешних образовательных организаций выступает 

педагог, курирующий деятельность педагогических классов. 

Показатель 5, пункт 2:  

Обучающиеся педагогических классов являются наставниками для 10 классов 

младшей и средней школы. Охват обучающихся в возрасте с 10 – 19 лет в роли 

наставляемых – 200 человек. 

Пункт 3: 

Для детей группы риска в количестве 6 человек в возрасте от 10 – 19 лет 

наставниками являются педагоги ОО.  

Пункт 4: 

Для детей ОВЗ в количестве 20 человек в возрасте от 10 - 19 лет предусмотрена 

программа «Наставничество». 

Пункт 6: 

Количество обучающихся, имеющих низкую мотивацию к учёбе составляет - 

5 человек. С данными детьми проводится индивидуальная работа педагогами 

ОО. 

Пункт 7: 

Количество обучающихся имеющих проблемы, связанные с выбором 

образовательной траектории и профессии, составляет – 20 человек. С ними 

проводится индивидуальная работа педагогами – наставниками.  

Пункт 9: 

Доля обучающихся в возрасте от 10 – 19 лет, вошедших в программы 

«Наставничество» в роли наставляемого, составляет - 41%. 

 



 

 

Показатель 6, пункт 1: 

Общее количество обучающихся в возрасте от 15 – 19 лет составляет – 120 

человек. 

 

Пункт 2: 

Количество наставников из числа обучающихся в возрасте от 15 – 19 лет 

составляет - 19 человек. 

Пункт 3: 

10 обучающихся в возрасте от 15 – 19 лет входят в программу 

«Наставничество» в роли наставников. 

Пункт 4: 

Доля обучающихся в возрасте от 15 – 19 лет вошедших в программы 

«Наставничество» в роли наставников, составляет – 15%. 

Показатель 7, пункт 1: 

По итогам анкетирования уровень удовлетворенности наставляемых участием 

в завершенных программах «Наставничества» составляет – 80%. 

Пункт 2: 

Уровень удовлетворенности наставников участием в завершенных 

программах «Наставничества» составляет - 85%. 

 

 


